
 

  Servicepunt Vrijwilligers – www.antwerpen.be/vrijwilligers 

Inspiratiefiche Vrijwilligerswerk 
 
Thema 
 
Hoe kunnen we onze organisatie / ons aanbod aantrekkelijk maken voor potentiële vrijwilligers? 
 

Tips 
 

 Dit blijft een moeilijke vraag: heeft te maken met het soort vereniging, de uitstraling, activiteiten,… 

 Kruip zelf eens in de huid van een kandidaat-vrijwilliger en kijk kritisch naar je organisatie / activiteiten. 
 Verspreid je vacatures via verschillende kanalen 

Voorbeeld 
Via vzw zet vacatures op de databank van Servicepunt Vrijwilligers, maar ook op www.11.be, Give a day, in 
studentenbladen,…. 

 Polsen bij organisaties die rond gelijke thema’s werken en met dezelfde drempels kampen. 
Voorbeeld 
Taboesfeer rond HIV maakt het voor het Tropisch Instituut niet gemakkelijk om ‘aantrekkelijk’ te zijn. Advies vragen aan de 
sociaal adviseurs die ook rond dit thema werken. 

 Meerwaarde van vrijwilligerswerk vragen aan de huidige groep van vrijwilligers en deze getuigenissen of quotes gebruiken 
in promomateriaal, vacatures, … 

 Hou je organisatie laagdrempelig. 
Voorbeeld 
Bij De Nieuwe Vrede kookt er af en toe iemand voor de hele groep, vrijblijvend. Dat staat los van het vrijwilligerswerk, 
maar schept wel een band. 
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